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FUNDAMENTACION

En la actualidad, el curriculum, disputado como nuevo objeto de conocimiento de la
didactica, extiende su definicion y rebasa la vision parcial referida siempre a contenidos y
métodos de un programa o curso. El curriculum es abordado ahora como objeto de estudio
multidisciplinario. En esta vision, el concepto de curriculum es definido a partir de las
diferentes perspectivas con que se observa la problematica educativa, es decir, a partir de
los postulados establecidos en las diversas Teorias Curriculares.

El Disefio curricular, que se plasma como el proyecto curricular de las practicas
educativas en una institucion educativa, se deriva de estas TEORIAS CURRICULARES, a partir
de las cuales se desprenden los modelos, contenidos, metodologias y estrategias
pedagdgicas formuladas para su desarrollo. De esta manera, la elaboracién del curso que
se presenta, denominado TEORIA Y PRAXIS CURRICULAR, consideré para su creacion la
reflexién analitica de estos componentes, de tal forma que los estudiantes puedan abordar
de forma critica la problematica del disefio curricular, como un proceso complejo que implica
una serie de decisiones para la conformacion de un proyecto curricular.

“El disefio curricular es el resultado del trabajo que da respuesta a las
exigencias sociales en la formacién de profesionales, constituyendo un proyecto
educativo, que sirve de guia y condiciona el desarrollo del proceso. El disefio
curricular se elabora a partir de las bases mediante una teoria curricular, es el

puente entre la teoria curricular y la practica.“ (Lazo y Castano, 2001: 6)

Los contenidos, propésitos, competencias, estrategias y secuencia de actividades
gue se proponen para la realizacion de este curso, contribuyen ampliamente en la
construccién del perfil de egresado formulado por esta instituciéon. Fundamentamos esta
afirmacion en los siguientes argumentos:

1. Estimular a los docentes a proponer una salida a la integracion epistémica, mas alla
de una mezcla de técnicas, trascendiendo los paradigmas a partir de una propuesta
de ensefianza transdisciplinaria que sea capaz de atravesar y poner a dialogar a las
diferentes areas del saber.

2. Ello forjara la capacidad de actualizarse a todas las disciplinas, con tendencia hacia
la interdisciplinariedad y transdisciplinariedad como modelo de produccion de
conocimiento; las relaciones interactivas con el entorno, tanto desde el punto de
vista del mundo del trabajo, como de los otros niveles educativos y la sociedad civil

en general



3. Facilitar los conocimientos, relacionados con la dialégica de las disciplinas, la
innovacion, la creatividad de los individuos y la posibilidad de crear estructuras
pedagdgicas que logren concentrar, organizar y clasificar jerarquicamente grandes
cantidades de informacion y conocimiento, en forma integrada a través de
metodologias transdisciplinarias, con la ayuda de la tecnologia de la informatica

como herramienta necesaria.

4. Es indispensable el principio holistico como base para la nueva estructura
académica, la cual debe estar descentralizada, donde el cambio y la
experimentalidad sean posibles, donde las diferencias, la heterogeneidad y el
consenso puedan asumirse como normales, al tiempo que viabilicen la integracion
de la universidad en sumision histérica. Se requiere, entonces, que la institucién sea
eficaz, eficiente y efectiva socialmente, mediante la generacion de procesos
académicos y administrativos con alta calidad y productividad.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA

Contribuir a la formacion y fortalecimiento de una comunidad cientifica formada por
participantes del doctorado en Ciencias de la Educacién capaces de producir conocimiento
en el ambito educativo, con una disposicion de apertura hacia las problematicas vinculadas

con las practicas educativas, enfatizando en la articulacién entre teoria y praxis curricular.
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OBJETIVO TERMINAL

EVALUACION CURRICULAR

DURACION

16 HORAS

EVALUACION

15%

REALIZAR PRESENTACIONES
DIALOGICAS DE LA EVALUACION
POR PARTE DE LOS GRUPOS DE
ESTUDIO CONSTITUIDOS CON EL
PROPOSITO DE GENERAR SABERES
EPISTEMOLOGICOS SOBRE LOS
AVANCES EN MATERIA
CURRICULAR.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

Interpretar la importancia de la
Evaluaciéon curricular como nexo
fundamental de la educacién que
permite determinar los avances,

logros obtenidos en el proceso |Evaluacién Curricular

ensefianza — aprendizaje a nivel de
contexto, proceso Yy resultados.

Discusién Socializada
sobre la evaluacion
curricular

Postura Critica

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Taller socializado sobre la evaluacion curricular




UNIDAD II OBJETIVO TERMINAL
MODELOS DE ENSENANZA DISERTAR SOBRE LOS PRINCIPIOS
QUE ORIENTAN LA
TRANSFORMACION CURRICULAR Y
DURACION ESTABLECER INTERCAMBIO DE
OPINION CON RELACION A LOS
16 HORAS MODELOS DE ENSENANZA:
TRADICIONAL, INTEGRADO,
EVALUACION TRANSVERSAL Y POR
COMPETENCIAS.
20%
ESTRATEGIAS DE

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO INSTRUCCION

Realizar una discusion acerca de las | Modelos de ensefianza: | Discusion Socializada
diferentes posturas que plantean los | Tradicional, Integrado, | Sobre la tematica asumida

autores en relaciéon a los modelos de
ensefianza enfatizando en los
principios que orientan la
transformacion curricular

Transversal y por Competencias.

por cada grupo de trabajo.
Postura Critica

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Disertacion sobre los Modelos de ensefianza: Tradicional, Integrado, Transversal y por Competencias.
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OBJETIVO TERMINAL

MODELOS, ENFOQUES Y PERSPECTIVAS

CURRICULARES

DURACION

16 HORAS

EVALUACION

20%

ASUMIR PROCESOS DE
REFLEXION ACADEMICA COMO
ESCENARIO INDISPENSABLE
PARA CONFRONTAR LOS
MODELOS, ENFOQUES Y
PERSPECTIVAS CURRICULARES

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS DE
INSTRUCCION

Contextualizar y abordar de manera
reflexiva los diferentes Modelos,
Enfoques y Perspectivas Curriculares

Modelos Curriculares Enfoques | Foro virtual (plataforma
Curriculares
Perspectivas Curriculares

moodle) donde se
establezca intercambio de
opinion con relacion a los
tépicos destacados en el
contenido.

Distribucién de los
elementos del discurso
tematico

- Abordaje de la tematica
-Postura critica

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Participacion, al menos en cuatro oportunidades, en el foro virtual




UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL

MODELOS DE FORMACION DOCENTE | 5SERTACION SOBRE LOS NUEVOS
MODELOS ~ DE  FORMACION

DOCENTE QUE PERMITAN EL

DURACION DESARROLLO ~ DE  NUEVOS
CONOCIMIENTOS ~ SOBRE LA

16 HORAS ENSENANZA, LA IMPLANTACION DE
CURRICULUM ALTERNATIVOS Y EL

DESARROLLO  DE NUEVAS

EVALUACION METODOLOGIAS PARA EVALUAR

LOS APRENDIZAJES DE LOS

20% ESTUDIANTES
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDO ESTRATEGIAS DE

INSTRUCCION

Asumir una postura critica sobre los
nuevos modelos de formacion
docente imbricando conocimientos
sobre la ensefianza, curriculum

Foro virtual (plataforma
moodle) donde se
establezca intercambio de
opinion con relacion a los

alternativos y el desarrollo de Modelos de formacion docente |tdpicos destacados en el

nuevas metodologias para la
construccion de los aprendizajes de
los estudiantes

contenido.

Distribucién de los
elementos del discurso
tematico

- Abordaje de la tematica
-Postura critica

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Participacion, al menos en cuatro oportunidades, en el foro virtual
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OBJETIVO TERMINAL

EL CURRICULUM UNIVERSITARIO

REPRESENTAR LOS SABERES

DILITAEIE ONTOEPISTEMICO Y
METODOLOGICO EN UN POSTER
16 HORAS INVESTIGATIVO SOBRE EL
ABORDAJE DE LA TESIS DOCTORAL
EVALUACION CON EL CURRICULUM
UNIVERSITARIO
25%

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ESTRATEGIAS DE

CONTENIDO INSTRUCCION

Presentar un Poster investigativo
sobre el abordaje de la tesis doctoral
con el curriculum universitario

Proyectar en el poster
Poster investigativo investigativo el titulo,
propdsito, metodologia,
linea de investigacion y
relacion con el curriculum
de la tesis doctoral que se
esta desarrollando

ESTRATEGIAS DE EVALUACION:

Presentacion del poster en las Jornadas de Investigacion
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